
Représentant 

2-3 personnes 

Description	de	tâches 

Tenir des kiosques d’information a�in d’informer la population  

des services et activités de l’organisme. 

Représenter l’ACEF lorsqu’il s’agit de présenter les services et activités à des  
organismes du milieu.  
  

Exigences   

⇒ E tre disponible à différents moments (jour, soir, �in de semaine). 

⇒ Avoir une automobile ou pouvoir se déplacer facilement sur le territoire de l’ACEF. 

⇒ Se tenir au courant des activités de l’ACEF notamment, par la lecture du rapport annuel d’activités, 
par la consultation régulière du site Web et de la page FACEBOOK de l’organisme; par la participa-
tion à des formations etc. 

 

Qualités	et	compétences	souhaitées	

• Développer une connaissance de l'ACEF Rive-Sud (mission, services, valeurs véhiculées, etc.). 

• Posséder une expérience en animation, un atout. 

• Avoir des habiletés en communication. 

• Faire preuve de dynamisme. 

• Avoir une facilité à établir des contacts. 

• Aimer discuter avec les gens. 

• E tre �iable, autonome et créatif. 

• Démontrer un sens de l’initiative. 

• E tre organisé. 

Merci de votre intérêt envers  

L’ ACEF Rive-Sud 


